MUZEUM MIASTA LODZI
981-065 todz, ul. Ogrodo. » 15
tel. 423 072 657, 534 161, 18
e-mail: muzeum@muzeum-lodz.pl

Loédz, dn. 08.12.2021 r.

DK-P.110.17.2021

Muzeum Miasta todzi
z siedzibg w Lodzi, ul. Ogrodowa 15
ogtasza nabér kandydatéw do pracy na wolne stanowisko pracy
Gléwny Specjalista ds. ksiegowosci — Kierownik Dziatu Finansowo - Ksiegowego

Warunki pracy:

Rodzaj umowy — umowa o prace;

Wymiar — 1/1 etatu;

llo§¢ wolnych miejsc pracy — 1;

Miejsce wykonywania pracy — t.6dz;

Miejsce w strukturze organizacyjnej — Dziat Finansowo-Ksiegowy:

Termin skfadania ofert — do 09.01.2022 r.;

Planowany termin rozpoczecia pracy — od dnia 15.03.2022 r. (termin moze ulec zmianie
w zaleznosci od wynikéw naboru).

Wymagania niezbedne:

1. znajomo$¢ przepiséw i umiejetno$¢ stosowania zasad ewidencji ksiegowej spetniajacej
wymagania wyksztatcenie wyzsze kierunkowe ( finanse i podatki, rachunkowo$é, ekonomia);

2. doswiadczenie w prowadzeniu ksigg rachunkowych co najmniej 7 lat;

wszelkich prawnych procedur, w tym jednolitego pliku kontrolnego JPK i JPK_VAT;

4. znajomosC zasad i praktyczna umiejetno$¢ ewidenciji i rozliczania podatku VAT w okresach
miesiecznych i rocznych oraz korekt wieloletnich:

5. znajomos¢, umiejetno$¢ stosowania i interpretowania aktéw normatywnych takich jak:. ustawa

o rachunkowosci, ustawa o finansach publicznych, ustawa o podatku dochodowym od oséb

prawnych, ordynacja podatkowa;

dobra znajomos¢ obstugi komputerowych programéw finansowo-ksiegowych:;

biegta umiejetnos¢ pracy z wykorzystaniem programu MS Office, w szczegélnosci Excell;

samodzielno$¢ w dziataniu oraz dobra organizacja pracy;

skrupulatnos¢ i sumienno$¢, zaangazowanie w wykonywang prace.
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Kryteria dodatkowe:
1. doswiadczenie w pracy w instytucjach finanséw publicznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. wsparcie merytoryczne oraz nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonaniem obowigzkow

przez podlegtych pracownikéw Dziatu Finansowo-Ksiegowego;

2. nadzér nad prawidtowym stosowaniem polityki rachunkowosci w ewidencji finansowo-ksiegowej,
wystepowanie o zmiany lub niezbedne jej uzupetnienia;

3. sporzadzanie lub kontrola poprawno$ci dokumentéw rozliczeniowych, informacji podatkowych i
deklaracji przygotowywanych przez podlegtych pracownikéw Dziatu Finansowo-Ksiegowego;

4. nadzér nad poprawnoscig prowadzonych rejestréw dla celéw rozliczania VAT oraz sporzadzanie
rozliczen miesiecznych i rocznych podatku VAT;

5. kontrola gospodarki towarowej i materiatowe;j;

6. przygotowywanie materiatéw planistycznych, koordynacja procesu planowania zadaniowego
oraz kontrola wykonania budzetéw zadaniowych w tym finansowanych ze zrédet zewnetrznych;

7. weryfikacja rozliczen finansowych z wykorzystania przyznanych dotacji;

8. organizacja pracy pracownikéw Dziatu Finansowo-Ksiegowego;

9. wspétudziat w pracach zwigzanych z rocznym zamknieciem ksigg rachunkowych i
sporzgdzeniem bilansu;

10. koordynacja i kontrola prawidtowosci rozliczen inwentaryzacyjnych.



Oferujemy:

zatrudnienie w prestizowe;j instytucji kultury w oparciu o umowe o prace;

mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego;

mozliwos¢ skorzystania ze $wiadczen socjalnych;

system wynagradzania pracownikéw sfery publicznej (dodatek stazowy, nagroda jubileuszowa):
udziat w ksztattowaniu pozytywnego wizerunku Muzeum Miasta todzi;

prace w atrakcyjnej lokalizacji — Gmach Patacu |. Poznarskiego w t.odzi:

mozliwos¢ udziatu w ciekawych wydarzeniach kulturalnych.

Sposéb aplikacji
Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny;
e CV - opatrzony podpisanym o$wiadczeniem kandydata:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko specjalista ds. programowych przez Muzeum Miasta todzi z siedzibg w todzi
ul. Ogrodowa 15 zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg z dnia
10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U z 2019 poz. 1781 ).

Dokumenty powinny byé sporzadzone w igzyku polskim i podpisane przez kandydata.
Dokumenty nalezy dostarczyé do dnia 09.01.2022 r. osobiscie lub pocztg na adres: Muzeum Miasta

todzi ul. Ogrodowa 15, 91-065 t6dz (decyduje data faktycznego wptywu do instytuciji) lub na adres
mailowy m.kowalczyk@muzeum-lodz.pl : -

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 42254 90 13 lub 533431282
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.

Muzeum Miasta todzi skontaktuje sie tylko z wybranymi kandydatami. Kandydaci zostang
powiadomieni o rozmowie kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo.

Procedura naboru:

Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko bedzie dwuetapowy.

1. Etap - polega na sprawdzeniu i ocenie wymagan formalnych oraz dodatkowych na podstawie
nadestanych aplikagiji.

2. Etap - rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Uwagal!

1. Aplikacje, ktére wplyng po uptywie wskazanego terminu lub niekompletne, nie bedg
rozpatrywane.

2. Muzeum zastrzega sobie prawo odwotania lub przediuzenia procedury naboru w kazdym
terminie.

3. Muzeum zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Muzeum zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego z kandydatéw.

5. Muzeum zastrzega sobie prawo zatrudnienia wybranego kandydata na innym niz podane
w ogloszeniu stanowisku, po spetnieniu odpowiednich wymagan kwallifikacyjnych wynikajgcych
Z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.
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Szanowni Paristwo,

dziafajgc na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady [UE] nr 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych oraz Ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, chcielibysmy uprzejmie
Parnistwa poinformowac o kluczowych aspektach dotyczgcych gromadzonych przez MME danych
osobowych oraz zasad ich przetwarzania.

1. Administratorem danych osobowych jest Muzeum Miasta todzi z siedzibg w todzi
(91-065) przy ul. Ogrodowej 15.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane celem realizacji procedury rekrutacji.

3. Podstawa prawna przetwarzania danych: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
ze zm.; uzasadniony interes administratora danych osobowych tj. realizacja procesu rekrutacii.

4. Okres, w jakim dane bedg przechowywane w Muzeum Miasta todzi - do zakonczenia procesu
rekrutaciji.

5. Podczas przetwarzania danych osobowych nie stosujemy profilowania oraz nie przekazujemy
zadnych danych osobowych innym podmiotom. Nie przekazujemy ich takze do panstw trzecich.

6. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy oraz aktéow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych
jest dobrowolne.

7. W zwigzku z przechowywaniem i przetwarzaniem przez naszg instytucje danych osobowych
na potrzeby rekrutacji przystuguje Panstwu prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania (poprawiania) swoich danych,

usuniecia danych,

ograniczenia przetwarzania danych,

Whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

przenoszenia danych,

wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8. cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Osoba, do ktérej nalezy zgtasza¢ wszelkie roszczenia wynikajgce z przystugujacych Parnstwu
praw - Inspektor Ochrony Danych Osobowych w Muzeum Miasta todzi, z ktérym mozna sie
skontaktowa¢ w sprawach ochrony i realizacji swoich praw w zakresie danych osobowych
dostepny jest poprzez e-mail: inspektor@muzeum-lodz.pl i w siedzibie Muzeum.

8. W sytuacji, gdy przetwarzanie, ktérego dokonujemy narusza przepisy RODO posiada Pan/Pani
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
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